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REGOLAMENTO DEL  

 

SERVIZIO ASSOCIATO DI POLIZIA LOCALE  

DELL’UNIONE DEI COMUNI AREA CASERTA SUD OVEST 
 

SERVIZI DI POLIZIA STRADALE E POLIZIA AMBIENTALE 
 

 

Articolo 1 

Istituzione del Servizio Associato di Polizia Locale 

dell’Unione dei Comuni C.S.O. 

 

1. È istituito tra i comuni di Cancello ed Arnone, Castelvolturno, Cellole, 

Francolise, Grazzanise, Mondragone, S.Maria La Fossa e Sessa Aurunca ai 

sensi dell’art.1 comma 2 della Legge 07/03/86 n.65 (Legge Quadro 

sull’Ordinamento della Polizia Municipale) il Servizio Associato di Polizia Locale 

dell’Unione dei Comuni area Caserta Sud Ovest (C.S.O.), in esecuzione della 

Convenzione stipulata tra i comuni sopracitati per il relativo servizio, al fine di 

assicurare maggiore efficienza e funzionalità nell’espletamento delle funzioni 

di polizia locale. 

2. L’organizzazione ed il funzionamento del servizio sono disciplinati dalle 

disposizioni di legge vigenti in materia e dalle disposizioni contenute nel 

presente regolamento. 

 

Articolo 2 

Competenza Territoriale  

 

L’ambito territoriale ordinario delle attività di Polizia Locale è quello del 

territorio dei comuni aderenti alla Convenzione indicati all’articolo 

precedente. 

 

Articolo 3 

Funzioni  

 

Il Servizio Associato di Polizia Locale dell’Unione dei Comuni C.S.O.: 



a) vigila sull’osservanza delle leggi e dei regolamenti emanati dallo Stato, 

dalla Regione, dalla Provincia e dal Comune, procedendo 

all’accertamento delle relative violazioni e irrogando ove competente le 

relative sanzioni; 

b) svolge compiti di Polizia Stradale attribuiti dalla legge alla Polizia Locale; 

c) svolge le funzioni proprie della Polizia Ambientale, in materia di tutela 

dell'ambiente e del territorio, intesa come gestione delle risorse naturali, 

comprese le competenze nel campo dell'attività di vigilanza connessa a 

tali materie ed il supporto alle indagini di Polizia giudiziaria in materia di 

rifiuti sulla base delle disposizioni dell’Autorità giudiziaria ed in 

collaborazione con altri organi istituzionali; 

d) presta servizio d’ordine, di vigilanza e di scorta nell’interesse dei Comuni 

associati. 

 

Articolo 4 

Attribuzioni e funzioni del Presidente dell’Unione 

 

Ai fini organizzativi e di coordinamento su tutto il territorio interessato, la 

dipendenza funzionale della Polizia Locale Associata è attribuita al Presidente 

dell’Unione. 

Compete al Presidente la nomina dell’Addetto al Coordinamento e Controllo 

del Servizio Associato di Polizia Locale con proprio provvedimento motivato, 

sentita la Giunta dell’Unione, individuandolo tra gli operatori di Polizia Locale 

costituenti la dotazione organica del Servizio Associato. 

Il Presidente impartisce le direttive all’Addetto al Coordinamento e Controllo 

del Servizio Associato e vigila sul buon andamento ed imparzialità del servizio 

nel rispetto delle norme e delle disposizioni di legge. 

 

 

Articolo 5 

Rapporti tra ciascuna Amministrazione e il Servizio associato 

 

In esecuzione a quanto disposto nell’art. 4, ogni struttura interna dei Comuni 

aderenti, curerà, per le attività del Servizio Associato di Polizia Locale, i 

rapporti direttamente con l’Addetto al Coordinamento e Controllo del 

Servizio Associato di Polizia Locale e non con i singoli operatori di Polizia 

Locale. 

 

Articolo 6 

Dotazione Organica 

 

L’organico del Servizio Associato di Polizia Locale è dato dalla somma delle 

dotazioni di personale messe a disposizione del servizio da ciascun Comune 

dell’Unione C.S.O.. 

Il personale conserva il proprio rapporto di lavoro con il Comune di 

appartenenza e svolge le attività del Servizio Associato di Polizia Locale in 



maniera occasionale ed accessoria, oltre a quella già svolta nel proprio 

Comune di appartenenza. 

 

Articolo 7 

Addetto al Coordinamento e Controllo del Servizio Associato  

 

L’Addetto al Coordinamento e Controllo del Servizio Associato di Polizia 

Locale dell’Unione dei Comuni C.S.O., individuato dal Presidente dell’Unione 

tra gli operatori di Polizia Locali costituenti la dotazione organica del Servizio 

Associato, risponde dell’impiego tecnico - operativo degli operatori del 

Servizio. 

Svolge attività di studio, di ricerca, di elaborazione di piani e di programmi 

che richiedono elevata specializzazione professionale e tecnico - operativa.  

In particolare a titolo esemplificativo e non tassativo: 

 provvede al controllo e verifica dei risultati conseguenti l’attività svolta 

rispondendo degli stessi; 

 provvede alla direzione e coordinamento del personale sottordinato 

predisponendone l’articolazione organizzativa, da sottoporre alla Giunta 

dell’Unione; 

 cura la corretta procedura nella formazione degli atti amministrativi 

firmandone le relative proposte; 

 cura il mantenimento delle migliori relazioni con l’autorità giudiziaria, con il 

comando dell’arma dei Carabinieri e con le altre forze di polizia; 

 segnala al Presidente dell’Unione fatti e situazioni allo scopo di migliorare la 

funzionalità e l’efficienza dei servizi; 

 pone in essere tutti gli atti necessari per l’attuazione degli obiettivi fissati dal 

Servizio Associato; 

 sovrintende all’organizzazione dell’orario di servizio, attuando la massima 

flessibilità nell’articolazione dello stesso; 

 tiene ed aggiorna il registro orario delle prestazioni svolte da parte degli 

operatori di Polizia Locale e ne trasmette copia, mensilmente, alla 

Segreteria dell’Unione dei Comuni Caserta Sud Ovest. 

 

Articolo 8 

Agente di Polizia Locale 

 

Svolge attività professionale con l’uso complesso di dati per l’espletamento 

delle prestazioni lavorative inerenti le funzioni di polizia locale, quali 

specificatamente previste dalla Legge n.65/86. 

Svolge interventi di vigilanza, controllo, prevenzione e repressione nell’ambito 

degli ordini di servizio impartiti dal personale sovraordinato, collaborando con 

questo alla realizzazione dei programmi e degli interventi. 

Cura il corretto uso e la manutenzione degli strumenti operativi, ivi compresi 

gli automezzi e quant’altro assegnato al Servizio.  

 

Articolo 9 

Organizzazione del Servizio 



 

Per l’espletamento dei compiti di istituto il Servizio Associato di Polizia Locale 

dell’Unione dei Comuni area Caserta Sud Ovest (C.S.O.) è organizzato, 

secondo criteri di funzionalità, economicità ed efficienza, avuto riguardo ai 

flussi della popolazione ed alle caratteristiche del territorio. 

L’Addetto al Coordinamento e Controllo del Servizio Associato, in accordo 

con il Presidente dell’Unione dispone l’assegnazione degli incarichi tenendo 

conto dei criteri di capacità e preparazione professionale, del titolo di studio 

e delle attitudini personali degli operatori. 

 

Articolo 10 

Servizi esterni di Polizia Locale 

 

Il personale addetto al Servizio di Polizia Locale svolge ordinariamente le 

proprie funzioni nell’ambito del territorio dei Comuni di cui all’art. 1. 

Ai sensi dell’art. 4 della Legge n.65/86 il personale può compiere fuori 

dell’ambito territoriale: 

a. missioni di collegamento e rappresentanza autorizzate dall’Addetto al 

Coordinamento e Controllo del Servizio Associato o dal Presidente 

dell’Unione C.S.O.; 

b. operazioni di iniziativa durante il servizio in caso di necessità dovuta alla 

flagranza dell’illecito commesso nel territorio intercomunale; 

c. missioni di soccorso in caso di calamità. 

 

Articolo 11 

Ufficio Centrale del Servizio 

 

L’Ufficio centrale è istituito presso la sede dell’Unione dei Comuni C.S.O., sita 

in Via Cesare Battisti n.161 in Grazzanise. 

 

Articolo 12 

Armi 

 

Il possesso delle armi durante le operazioni proprie del Servizio Associato di 

Polizia Locale è regolato dalle disposizioni poste dall’art.6 comma 2 del D.M. 

145 del 04/03/1987. 

 

Articolo 13 

Retribuzioni  

 

L’Unione dei Comuni Caserta Sud Ovest, visti i registri orari delle attività svolte 

dal personale del Servizio Associato di Polizia Locale, tenuti dall’Addetto al 

Coordinamento e Controllo del Servizio Associato, trasferisce, se possibile 

mensilmente, le relative somme necessarie alla remunerazione del personale 

direttamente ai Comuni di appartenenza degli operatori di Polizia Locale. 



Tali operatori saranno retribuiti, quindi, in funzione delle attività e delle ore di 

servizio svolte, mediante trattamento accessorio erogato direttamente dal 

proprio Comune di servizio. 

L’Addetto al Coordinamento e Controllo del Servizio Associato viene 

remunerato tramite compenso forfettario erogato direttamente dall’Unione 

dei Comuni, determinato e definito nelle modalità e nella consistenza dalla 

Giunta dell’Unione con apposito provvedimento deliberativo. 

 

Articolo 14 

Proventi da sanzioni irrogate dagli operatori del servizio 

 

I proventi derivanti dalla irrogazione di sanzioni da parte degli operatori del 

servizio incassati dall’Unione dei Comuni C.S.O. sono ripartiti, possibilmente 

almeno due volte l’anno, tra Comuni in cui sono state contestate le violazioni. 

Tale somma potrà essere utilizzata, previo opportuno accordo tra le parti, in 

compensazione per debiti maturati tra le Amministrazioni. 

Eventuali eccedenze, interessi, quote non riscosse dai Comuni o altra somma  

derivante dalle sanzioni resta a disposizione dell’Unione dei Comuni C.S.O.. 

 

Articolo 15 

Acquisto di Beni di Investimento 

 

I beni acquistati dall’Unione dei Comuni C.S.O. per lo svolgimento delle 

attività del Servizio Associato di Polizia Locale sono e restano di proprietà 

dell’Unione dei Comuni C.S.O. e potranno essere utilizzati senza alcun vincolo 

dalla stessa, anche in seguito al termine delle attività del predetto Servizio 

Associato.  


